
Ammontare complessivo dei premi collegati 

alla performance stanziati

Ammontare complessivo dei premi 

effettivamente distribuiti
n. dipendenti 

Entità del premio 

mediamente conseguibile

anno 2020 Dipendenti titolari di posizione organizzativa 9.678,38 9.678,38 5 1.935,68

Personale di Comparto 19.700,98 19.700,98 27 729,67
Segretario comunale in convenzione con il comune di 

Villafranca Padovana e Pozzoleone (Vi) 16.136,00 0,00 1

anno 2021 Dipendenti titolari di posizione organizzativa 18.789,63 18.789,63 5 3.757,93

Personale di Comparto 38.433,08 38.433,08 28 1372,61
Segretario comunale in convenzione con il comune di 

Villafranca Padovana e Pozzoleone (Vi) 9.856,00 0,00 1

anno 2022 Dipendenti titolari di posizione organizzativa 18.393,22 18.393,22 5 3678,64

Personale di Comparto 21.716,55 21.716,55 31 700,53
Segretario Comunale in convenzione con il Comune di Tezze 

sul Brenta e Nove (Vi) 7.900,00 dato non disponibile 1

anno 2023 Elevata Qualificazione 25.583,34 dati da definire 4 6.395,84

Personale di Comparto 43.471,16 dati da definire 33 1317,31
Segretario Comunale in convenzione con il Comune di Tezze 

sul Brenta e Nove (Vi) e segr. titolare dal 01/12/2023 al 

31/12/2023 dati da definire dati da definire 1

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI RELATIVI AGLI ANNI 2020 - 2021 - 2022 - 2023

 (retribuzione di risultato e produttività individuale) 
(art. 20, commi 1 e 2, D.Lgs. n. 33/2013)
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